CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - CMDPD
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O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, foi criado pela Lei
Municipal 6889/11, € um érgao consultivo,
deliberativo e fiscalizador e visa a defesa dos
direitos das pessoas com deficiéncia.

A atual Gestao Municipal criou a

Secretaria de Direitos Humanos com mais 5
Subsecretarias que completam seus Eixos:
Politicas para as Mulheres, |dosos,
Juventude, Diversidade e Igualdade Racial.

A SUBSECRETARIA DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SUBSECRETARIA DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Rua: Alberto Hinoto Bento, 49 — Macedo
Telefone: (11) 2414 3685 ou 2422-7376
e-mail: subsecretariadeacessibilidade@gmail.com essoas com deficiéncia s3o

e/ou acessibilidade@guarulhos.sp.gov.br N ais nada

essoas que lutam por seus
direitos, que valorizam o respeito
pela dignidade, pela autonomia
individual, pela plena e efetiva
participacao e inclusao na
sociedade e pela igualdade de
oportunidades, evidenciando,
portanto, que a deficiéncia é
apenas mais uma caracteristica da
condicdo humana. e

Instagram: @acessibilidadeguarulhos

Quarde o antbienle ¢ wcessivel,

(Convencdo dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia)
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A SUBSECRETARIA DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

A Subsecretaria de Acessibilidade e Inclusao foi criada em 19 de Abril
de 2017 atravésda Lei Municipal n°7550/17, substituindo aantiga CPPDMR, e
tem a responsabilidade, entre outras, de assessorar o Governo Municipal na
definicdoeimplantacdo de politicas publicas, bem como articular parcerias
com entidades civis organizadas, com as diversas Instituicdes e segmento
da sociedade para a construcao de politicas publicas para acessibilidade e
inclusao social, além de elaborar e acompanhar programas em conjunto
com os demais drgdos a fim de contribuir com o desenvolvimento da
identidade e da autonomia da pessoa com deficiéncia.

Além de ser um canal de didlogo entre a sociedade civil e o poder
publico, a Subsecretaria desenvolve campanhas educativas, palestras,
capacitagdes, materiais com orientagdes sobre os tipos de deficiéncias e
0s respectivos servicos disponiveis, tais como:

® Programa
“Desperte seu olhar
inclusivo”- Formag¢do com
énfase em atendimento ao
publico, conhecendo os tipos
de deficiéncias e formas
adequadas de acolhimento;

® Programa “Administra

SA/"- Eeauier ® Articulacdo para
acées de vistoria e a prdtica do esporte
fiscalizagdo referentes adaptado - jogos
a cerssibilidade e protagonizados
orientag¢ées para por pessoas com

deficiéncias que
buscam a inclus@o
social através do
esporte;

adaptagdo em espacos
de utilidade publica;
entre  outras  agoes
técnico-administrativas;

® Programa

“Atende + Acessivel” -
Orientac¢ées para garantiade
beneficios diversos: inse¢do
nos cartées de O6nibus,
Passe Livre. cartdos DEFIS,
bem como servico médico
exclusivo para validagdo
e preenchimentos nos
Formuldrios de Transporte e

Declaragédo com CID
(Importante: apresentacdo

do laudo desse usudrio);

® Programa “Incluséo

em Foco” Acoes,

eventos e encontro
inclusivos;

® Programa
“Capacitar para Incluir’ -
PEIS: PRATICAS EDUCATIVAS

PARA INCLUSAO SOCIAL
da pessoa com Deficiéncia
Visual (Soroban, Braille e
Orientagdo e Mobilidade)
e ainda Acbes de
Empregabilidade;




